DIOCESIS DE CABIMAS

Mons. Angel Francisco Caraballo Fermin
OBISPO

GESTION 2019-2024 DEL CONSEJO DIOCESANO DE ASUNTOS
ECONOMICOS, DEL CONSEJO DIOCESANO DE PASTORAL Y ANALISIS
DE LAS ESTADISTICAS DE LA ADMINISTRACION DE LOS
SACRAMENTOS EN LA DIOCESIS DE CABIMAS.

Muy queridos hermanos,

Desde que inicio6 el pontificado del Papa Francisco, nos ha insistido, a través de sus
homilias y documentos, sobre la imperiosa necesidad de ser una Iglesia: casa
hospitalaria, de puertas abiertas, habitada por el Sefior y animada por relaciones
fraternas. Para ello, se viene celebrando en la Iglesia Universal “El Sinodo de la
Sinodalidad”, el cual tiene tres fases:

eLa primera fase del Proceso Sinodal fue una fase de escucha en las Iglesias
locales. Después de una celebracion de apertura en Roma, el sabado 9 de octubre de
2021, las iglesias particulares iniciaron su proceso de consulta.

e La fase segunda, la continental, tuvo lugar entre septiembre de 2022 y marzo
de 2023, con asambleas por regiones o continentes.

eY una final: la XVI Asamblea General Ordinaria del Sinodo que se celebra, a su
vez, en dos sesiones: la primera, del 4 al 29 de octubre de 2023, y la segunda, tendra
lugar en octubre de 2024.

El Papa Francisco ha incorporado a sacerdotes, religiososy laicos al Sinodo, algo
totalmente novedoso, pues la participacion estaba reservado solamente a los obispos.

Por otro lado, el Directorio para los Obispos, “APOSTOLORUM SUCCESSORES”,
en el numero 189, afirma que el Obispo, como representante legal de la diocesis, en la
administracion de los bienes, debe hacerlo con el criterio del buen padre de
familia. Como expresiones especificas de este criterio, el Obispo:

eCuidara de asegurar la propiedad de los bienes eclesiasticos en modo
civilmente valido y hara cumplir las disposiciones canoénicas y civiles, o aquellas
impuestaspor el fundador, el donanteolalegitimaautoridad. Ademas, vigilara para que
no se produzca dafio a la Iglesia por el incumplimiento de la ley civil;

¢ Al confiar los trabajos observara y hara cumplir con cuidado las leyes
civiles sobre el trabajo y la vida social, teniendo en cuenta los principios de la Iglesia;

eHara observar lo establecido por el derecho civil, especialmente en lo
relativo a los contratos y a las disposiciones mortis causa en favor de la Iglesia;

eDebera conocer y hacer observar las decisiones de la Conferencia
Episcopal sobre los actos de administracion extraordinariay las condiciones para la
cesion y arrendamiento de los bienes eclesiésticos;
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eProveera ainculcar en los pastores y en los custodios de los bienes un fuerte
sentido de responsabilidad para su conservacidon, de tal modo que empleen
todas las medidas de seguridad para evitar los robos;

ePromovera la realizacion y actualizacién de los inventarios, también
fotograficos,enloscualesestén claramente enumeradosydescritoslos bienes inmuebles
o muebles preciosos o de valor cultural.

Siguiendo las instruccionesdel Directorio para los Obispos, en la administracion
de los bienes, nos hemos guiado por los criterios: a) El criterio de competencia pastoral
y técnica; b) El criterio de participacion; c) El criterio ascético; d) El criterio apostolico.

Finalmente, El Instrumentum laboris, que servira de estudio en la proxima etapa
del Sinodo, en octubre de 2024, en los nameros 73 al 79, insiste sobre la necesidad de la
transparencia y la rendicion de cuentas:

e Una Iglesia sinodal necesita una cultura y una practica de la transparencia
y larendicion de cuentas (accountability, término inglés utilizado también en otras
lenguas), indispensables para promover la confianza mutua necesaria para caminar
juntos y ejercer la corresponsabilidad en la misién comun.

eEn nuestra época, la exigencia de transparencia y rendicién de cuentas en la
Iglesia y por parte de la Iglesia, se ha impuesto a raiz de la pérdida de
credibilidad debida a los escandalos financieros y, sobre todo, a los abusos
sexuales y de otro tipo a menores y personas vulnerables. La falta de
transparencia y de rendicién de cuentas alimenta el clericalismo, que se basa en el
supuesto implicito de que los ministros ordenados no tienen que rendir cuentas a nadie
por el ejercicio de la autoridad que se les ha conferido.

«Si bien la practica de la rendicidn de cuentas a los superiores se ha conservado a
lo largo de los siglos, debe recuperarse la dimension de larendiciéon de cuentas
de la autoridad ante la comunidad.

Desde el ano 2019, en nuestra didcesis, se ha establecido el Consejo Pastoral
Parroquial y el Consejo de Asuntos Econ6micos, de constitucion obligatoria, en todala
diocesis, y fueron aprobados unos estatutos por los cuales se han de regir esos Consejos.
Ya son muchaslas parroquias que han constituido dichos Consejos, y trabajan muy bien.
Otras, desdichadamente, no lo han hecho. Todavia, existe la resistencia de algunos
sacerdotes, la cual se manifiesta en expresiones como “aqui, yo soy parroco y tengo la
ultima palabra”, “yo pongo, depongo y dispongo”, “los miembros de los consejos s6lo
tienen voto consultivo...”; todo ello, son manifestaciones de un clericalismo, que confia
poco en los laicos.

En las asambleas sinodales se ha hablado con claridad de una participacién mas
contundente de los laicos no solo en el discernimiento, sino también en la decisiéon. Es
légico que, sila mayoriadelos miembrosaconsejaundnimemente un parecer, el pArroco
no puede apartarse de él, sin una razon, que, a su juicio, sea mas poderosa. Y pedira
asesoria al arcipreste o al Consejo Diocesano de Asuntos Econémicos para tomar una



decision sensatayapegada a los preceptos canonicos. iTodo esto esunanormaelemental
de prudencia!

El Consejo Diocesano de Asuntos Economicos, cada ano, en el primer
trimestre, harendido cuenta al presbiterio de la administracién diocesana, la ejecucion
de los proyectos y los asuntos legales, realizados y en proceso. Todo ello, para
salvaguardar el patrimonio que tiene la diocesis.

Como obispo, también tengo el deber de informar sobre los actos de gobiernos que
he realizado. Hace algin tiempo publiqué “La Situacion Candnica del Clero de la
Didcesis de Cabimas”. En este momento informaré sobre los proyectos que se han
ejecutado, el inventariode la Sede Episcopal (Curiay Residencia), los tramites legales
cerrados y en proceso, los logros y desafios de la Vicaria de Pastoral,la Accion Social
(Caritas) y un breve analisis de la Administracion de los Sacramentos, todo esto para el
periodo 2019-2024.

Los fondos con los cuales se hicieron esos proyectos fueron gestionados por la
Diocesis ante las Agencias Catdlicas de Ayuda Internacional, Didcesis y Arquididcesis
Europeas y Benefactores Particulares. Se ha priorizado, en estos 5 anos, la compra y
refacciones de casas parroquiales, compray reparacion de vehiculos para las parroquias
que se encuentran en la periferia del territorio diocesano y la Curia Diocesana, el
acondicionamiento y equipamiento de la Curia Diocesana, arreglos de algunas iglesias,
entre otros. La ayuda econdmica que nos brindan es complementaria a los recursos que
posee o gestionala institucion beneficiada. Y, obligatoriamente, se debe rendir cuenta
segun formularios y con las facturas.

Agradezco, de corazdn, el trabajo ad honorem que han realizado los miembros del
Consejo Diocesano de Asuntos Econémicosyel Departamento Legal. Sin la colaboraciéon
de ellos, hubiera sido imposible presentar a ustedes este informe.

Anexo a la presente, podran encontrar:

eInforme del Consejo Diocesano de Asuntos Econémicos (2019-2024):
Proyectos Ejecutados, Tramites legales e Inventario de la Curia Diocesana (memoria
fotografica).

eInforme de la Vicaria Episcopal para la Pastoral y del Consejo
Diocesano de Pastoral (2019-2024): Logros y desafios de las Pastorales, informe de
la Accidn Social — Caritas.

e Analisis de las estadisticas de los Sacramentos administrados (2018-
2023).

Agradecemos a las Agencias Catoélicas de Ayuda Internacional, alas Arquidiocesis
y Diocesis europeas y a los Benefactores toda la colaboracidon que nos han brindado.
Como dice el adagio espanol: “es de bien nacidos, el ser agradecidos”. En nuestras
oraciones, siempre pedimos por las personas y proyectos de esas instituciones, que nos
ayudan a cumplir la mision de llevar el evangelio a todas las creaturas.



Pedimos a la Nuestra Senora del Rosario que, como ministros de la iglesia, nos
ayude a cultivar las virtudes de la fidelidad, la prudencia y la bondad de las que habla
Jesus en el Evangelio. Dios los bendiga, rica y poderosamente.

En Cabimas, a los 25 dias del mes de noviembre de 2024.

Prot. 2024/257



PROYECTOS EJECUTADOS

ANO 2019.

e Compra de Vehiculo para el Seminario Jesas Buen Pastor.

e Compra de vehiculo para la Curia Diocesana.

e Construccion de Cerca Perimetral y Remodelaciénde Bafios en el Centro de Salud
de la Diocesis de Cabimas (FAIN).

eRehabilitacion de la Curia y de la Residencia Episcopal Ubicada en la Planta Alta
de la Curia (1ra Parte).

eCompra de Planta Electrica SUA 12000E.

eCompra de 5 Aires Acondicionados para la Residencia Episcopal Planta Alta.

e Ayuda Acondicionamiento Sacristia de la Parroquia Nifio Jesus, San Timoteo.

eInstalacion de Sistema de Alumbrado y Seguridad de la Curia.

e Construccion de Pozo Artesanal.

eInstalacion de Sistema de Purificacion y Potabilizacion de Agua del Pozo.

eImpermeabilizacion del Techo de la Curia.

ANO 2020.

eRefaccion I Etapa de la Casa Parroquial de la Parroquia Sagrado Corazon de
Jesus.

eRemodelacion de Oficinas Ubicadas en la Planta Baja de la Curia.

eCompra de un Vehiculo para el Trabajo Pastoral del Obispo de Cabimas.

eRehabilitacion de la Curiay de la Residencia Episcopal Ubicada en la Planta Alta
de la Curia (2da Parte).

e Equipamiento de Mobiliario de la Residencia Episcopal.

eEquipamiento de Bomba Sumergible 1HP a Pozo Artesanoy Planta de Osmosis
Inversa.

ANO 2021.

eCompra de Casa Parroquial en la Parroquia Divina Misericordia en Puerto
Escondido

eRemodelacién y Acondicionamiento de Areas para Oficinas y Casa Parroquial de
la Parroquia San Juan Bautista

e Arreglo de todo el Sistema Eléctrico exterior de la Curia Diocesana.

eRemodelacién y Acondicionamiento de la Casa Parroquial de la Parroquia
Nuestra Sefiora del Rosario, Santa Iglesia Parroquial.

eRefacciones de los Salones Pastorales en la Curia Diocesana.

eRemodelacion del Templo de la Parroquia San Francisco de Asis.

eInstalacion de Cielo Raso en la Rectoria Nuestra Sefiora de Coromoto.



eCompra de Vehiculo para la Parroquia San Isidro Labrador.

eCompra de Vehiculo para los Trabajos de la Vicaria de Educacion.

eRepotenciacion de 3 Vehiculos para las Parroquias Santo Nifio de Jesas en San
Timoteo, San Rafael Arcangel en Mene Grande y Santisima Trinidad en Lagunillas.

Afo 2022.

e Refacciones de la Fachada Exterior de la Curia.

eCompra de Aires Acondicionados PB de la Curia Diocesana.

e Refaccion del Oratorio de la Curia Diocesana de Cabimas.

eRemodelacion y Acondicionamiento de la Casa Parroquial de la Parroquia Santa
Lucia.

eRemodelacién y Acondicionamiento de Areas de la Casa Parroquial de la
Parroquia Beata Maria de San José.

eRemodelacién y Acondicionamientodela Casa Sacerdotal de Rectoria Santa Cruz,
Parroquia Nuestra Sefiora de Altagracia.

eRemodelacién y Acondicionamiento de la Casa parroquial de la Parroquia San
Judas Tadeo.

eReparacion del Techo y del Sistema Eléctrico en la iglesia Parroquial Maria
Auxiliadora en Bachaquero.

Afo 2023.

eMejoramiento del Sistema Eléctrico de la Casa Parroquial de la Catedral de
Cabimas.

e Mejoramiento e Integracion de Circuitos Eléctricos parala Catedral de Cabimas.

e Equipos para Emisora Diocesana "Rosario 94,5 FM".

eImpermeabilizacion del Techo de 1a Curia y Residencia Episcopal de la Diocesis
de Cabimas.

Ao 2024.

eEquipamiento de Mobiliario y Sistema de Computacién a los Diferentes
Secretariados de la Curia Diocesana de Cabimas.

eEquipamiento de Mobiliario de la Curia Diocesana de Cabimas.

e Sistema de Seguridad y de Bombeo de Agua para la Curia Diocesana de Cabimas.

eEquipamiento Casa de Retiro Agua linda.

eRemodelacién de la Casa de la Parroquia San Miguel Arcangel, el Tigre.

e Adecuacion de Habitacion para el Padre José Francisco Acosta.

eCompra e Instalaciéon de Camaras de Seguridad para la Curia Diocesana.



TRAMITES LEGALES

CASO

TRAMITES REALIZADOS

OBSERVACIONES

Local parroquia
Santa Lucia

Se realizaron todas las gestiones ante la

Superintendencia Nacional para la Defensa
de los Derechos Socioecon6micos (SUNDDE)
para lograr la desocupacion del local, se debe

esperar hasta el 2027 afio en que vence la
prérroga legal para la desocupacion de este.
En el mes de junio de 2024 se les notificé de
la no renovacion del contrato por lo cual se

comienza a contabilizar a prorroga;

igualmente en el mes de septiembre de 2024,

se le debe enviar una nueva notificacién al

respecto.

Caso abierto

Terrenos parroquia
Santa Lucia

Se realizaron todas las gestiones ante la
alcaldia del municipio Lagunillas para lograr
la donacion del terreno, ya la alcaldia dono el
terreno, pero nos encontramos a la espera del
cierre de titularidad por parte del Registro de

la Rita para que el documento pueda ser
tramitado por el Registro del Municipio
Lagunillas

Caso abierto

Bienhechurias de
la parroquia Santa
Lucia

Se realiz6 ante la notaria publica la
declaratoria de las bienhechurias a favor de la
Dibcesis de Cabimas de todo cuanto hay
construido sobre el terreno.

Caso cerrado

Terreno donde se
encuentra el
Ambulatorio

Monsefior Olegario
Villalobos,
propiedad de FAIN

Se solicit6 la medicion del terreno para
obtencion de la ficha catastral encontrando
inconsistencia en las medidas del documento
y la medicién; se busco en el registro la data
del terreno para corroborar la informacion
por lo cual se debe realizar documento de
aclaratoria de medidas para registrar

Caso abierto

Fundacién San
José Obrero

Se realizaron todas las diligencias necesarias
para lograr que la fundacion pasara a manos
de la Dibcesis de Cabimas, se realizoé una
nueva acta de asamblea y se registr6. Todos
los bienes de la Fundacion pertenecen a la
Di6cesis de Cabimas.

Caso cerrado




Colegios
Diocesanos (Ntra.
Sra. de Coromoto,
Monseinior Emilio

Dall”Ora y Juan
Vicente Gonzalez)

A cada colegio se le modificaron los estatutos
para adecuarlos a nuestra realidad diocesana,
asi mismo con esto se logro que los colegios
pasen hacer propiedad de la di6cesis, cada
colegio registré su acta de asamblea en el
registro correspondiente.

El colegio Juan
Vicente Gonzalez
aun esta a la espera
del acta de asamblea.

Situacién de los
docentes Jubilados
prestando servicios

en los colegios
diocesanos.

En el afio 2022 se logro6 llegar a un acuerdo
con un grupo de docentes que se encontraban
ya jubilados del Ministerio de Educaciéon
prestando servicio en los colegios diocesanos
con lo cual habia un doble pago por parte del
ministerio, a estos docentes se les liquid6 y se
les indemnizo6 segin establece la ley.
Desde el afio 2023 se les instruy6 a los
directivos a no dejar personal jubilado del
ministerio de educacion trabajando en los
colegios ya que se comete un delito contra el
Estado y no esta acorde con el convenio Avec.

La Vicaria de
Educacion, debe
cumplir los
lineamientos
establecidos y
solucione un caso
que esta pendiente.

Actas de asamblea
CENTROS APEP

Atn a la espera que se gestione los eponimos
de los centros para poder adecuar las actas 'y
estatutos a los lineamientos diocesanos. Solo
se est trabajando con la actualizacion del
centro APEP San José Obrero. La Vicaria de
Educaciéon debe hacer los tramites
correspondientes de los otros Centros.

Se esta en
conversacion con la
Vicaria de
Educacion.

Propiedad de los
lugares donde
funcionan los
Centros APEP

Se sostuvo una reunion con todos los
encargados de los centros hace un ano
aproximadamente donde se les solicitd
documentacion de las propiedades y se

acordo realizar una visita a cada centro en
conjunto la Vicaria de Educacion con la
asesoria legal de la diocesis.

En espera que la
Vicaria de Educacion
determine las fechas.

Propiedad del
terreno y
bienhechurias del
Colegio “Mi Angel
de la Guarda”

Se realizaron todas las gestiones necesarias y
a la fecha ya tanto el terreno como las
bienhechurias son propiedad de la didcesis.

Caso cerrado

Adecuacion de los
estatutos del
Colegio “Mi Angel
de la Guarda”

Ya se logr6 adecuar los estatutos con los que
funcionaba el colegio a los estatutos

diocesanos y poder conformar la junta

Caso cerrado




directiva cumpliendo con lo exigido por el
SAREN para poder pertenecer a ella.

Desalojo del
Instituto
Universitario
“Monseior de
Talavera”

En vista de la necesidad pastoral de la
ditcesis del inmueble, se procedio a solicitar
la desocupacion del mismo en base a que los
arrendatarios se encontraban en morosidad y
en un claro deterioro del inmueble, dando el

tiempo acordado por ley y al no darse la
desocupacion voluntaria se llevo el proceso
ante la Superintendencia Nacional para la
Defensa de los Derechos Socioeconémicos
(SUNDDE) iniciando un proceso
administrativo incumpliendo los
arrendatarios a las diferentes citaciones
optando por dejar el inmueble sin un proceso
de entrega amistoso siendo el mismo
entregado por el vigilante ante funcionarios
del SUNDDE.

Caso cerrado

Desalojo de la
Unidad Educativa
“Cesar Rengifo”

Se converso6 con los directivos del colegio por
la necesidad del inmueble por parte de la
diocesis y en vista del retraso en el pago del
canon se acordo la desocupacion del
inmueble para finales del mes de julio de
2023, logrando un acuerdo entre las partes y
la desocupacion para la fecha acordada.

Caso cerrado

Compra de la casa
de Puerto
Escondido

Se procedio6 a realizar compra de unas
bienhechurias constituida por una casa
fomentadas sobre un terreno propiedad de la
municipalidad para luego realizar las
gestiones correspondientes para la
adquisicion de este ante la alcaldia.

Caso abierto, se esta
a la espera de un
acercamiento con la
alcaldia ya que
informan que falta
una informacioén al
documento, pero no
hemos logrado
conversar con la
persona a cargo en la
alcaldia.

Casa ubicada en la
Urbanizacién la
Rosa.

Antes de la pandemia se habia gestionado con
la persona encargada para la tramitacién de
la ficha catastral de estas casas para elaborar
la misma y comenzar los tramites para la
obtencion de los documentos de propiedad
del inmueble.

Caso abierto. Se
deben realizar las
gestiones
correspondiente.




Propiedad de la
Parroquia Divino
Nifio

Se realizaron diferentes reuniones con los
miembros de la Fundacién Divino Nifio
donde se logré que la parroquia fuese donada
a la Di6cesis de Cabimas, teniendo asi la
propiedad del inmueble. La Didcesis pago
todos los tramites legales.

Caso cerrado

Actas de asamblea
dela Fundaci6n de
Atencion Integral
del Nino (FAIN) y
del Ambulatorio
Monsefior Olegario
Villalobos.

La Fundacién de Atencion Integral al Nifio
(FAIN) naci6 como su nombre lo indica con
la intencion de brindar ayuda integral a los
ninos y familias. Cémo parte de esta
proteccién integral se cred legalmente el
Centro Ambulatorio Monsefior Olegario
Villalobos, cuya figura juridica respaldaba
todo el accionar del ambulatorio; sin
embargo, coloquialmente sigui6é llamandose
FAIN a toda la instituciéon confundiéndose en
el tiempo ambas Fundaciones.

Por lo cual se realiz6 la busqueda de
documentos para encontrar el punto exacto
de separacion de fundaciones y obligaciones,

se adecuaron sus estatutos para lograr la
permanecia en el tiempo de ambas y se
actualizaron las juntas directivas para un
mejor funcionamiento.

Caso cerrado

Contrato de
Alquiler local en la
Parroquia “Cristo
Redentor”

Se converso con las personas que estan en
calidad de arrendatarios y se les informé que
se realizaria un contrato formal y los mismo

aceptaron.

Se realizo contrato
de alquiler. Caso
cerrado

Situacion de la casa
dela comunidad de
San Pedro- Mene
Grande, Parroquia
San Pablo Apostol.

Esta comunidad realizo el pago para la
adquisicion de una casa destinada a ser casa
parroquial, pero al entregar la documentacion

para la elaboracion del documento se
encontraron varias inconsistencias en los
mismos por lo cual no se ha logrado la firma
del documento.

Caso abierto, a la
espera de poder
realizar una reunion
con las personas
involucradas.

Alquiler de Locales
en la Parroquia San
Isidro Labrador el

Venado.

Durante la prevista pastoral se constat6 que
existen unos alquileres los cuales no cuentan
con las garantias juridicas para la Diocesis, se

Caso abierto, se le ha
solicitado en mas de
una ocasion al
parroco informacion




deben adecuar a la brevedad para proteger los
bienes.

para poder realizar

los tramites y hasta

el momento no la ha
suministrado.

Acta de asamblea
de la Pastoral
Social Caritas.

Se realiz6 la adecuacion del acta a la realidad
pastoral y ya se realizaron los tramites ante el
registro para la protocolizacion de esta.

Caso Cerrado.

Recuperacion de la
camioneta
Explorer de la
Vicaria de
Educacion.

Luego del accidente la camioneta estaba en
resguardo de la policia de transito del
municipio Cabimas, se realizaron las
gestiones para lograr la recuperacion de esta,
se realiz6 la experticia solicitada por la
fiscalia y se entregé la solicitud formal con
todos los recaudos ante la fiscalia para la
entrega de la camioneta a favor de la Dibcesis.

Caso Cerrado

Casa de Retiro
“Agua Linda”

Se realizaron varios acercamientos con
diferentes entidades de la iglesia para donar
la casa, motivado a diferentes circunstancias

por las cuales a la Didcesis se le dificultad
seguir atendiéndola. Luego de conversar con
Asociacion de fieles “Alegria y Esperanza”
ellos aceptaron hacerse cargo dela casa y que
la misma pasara a ellos en forma de
donacio6n.

Actualmente se esta
en conversaciones
con los encargados
de la asociacion de
fieles para todo lo
concerniente a los
tramites legales que
se deben realizar.

Capilla dela Virgen
del Carmen del
Motatan del Lago-
San Timoteo

Durante la revision de documentos en la
previsita pastoral se constat6 que el terreno y
las bienhechurias de dicha capilla son
propiedad de la Asociacion Civil Catoélica
Virgen del Carmen del Motatan del Lago, se
tuvo acercamiento con algunos integrantes de
la junta directiva de dicha asociaciéon
manifestando ellos su disposicién de donar la
propiedad a la Di6cesis de Cabimas.

Caso abierto, se ha
conversado con
miembros de la

asociacion para la
obtencion de los
requerimientos

legales necesarios
para la donacion.

Declaratoria de
Bienhechurias de
la Parroquia San

Isidro Labrador

En las visitas realizadas en torno a la visita
pastoral se verifico que la parroquia no
cuenta con documentacion alguna que
acredite propiedad sobre los inmuebles

donde funciona, por lo cual se motivo a la

realizacion de los documentos necesarios
para la regularizacion de la propiedad.

Actualmente se esta
trabajando con un
abogado de la zona
para la realizacion de
los documentos,
contando con el
apoyo de la asesoria
legal de la Didcesis.




Regularizacion de
la propiedad de la
Parroquia San
Judas Tadeo.

En la revision de la documentacion legal de la
parroquia, el parroco consigui6 documentos
donde las bienhechurias son declaradas a
nombre de un tercero ya se estan realizando
diligencias para colocarlos a nombre de la
Di6cesis de Cabimas.

Caso abierto, se esta
en contacto con
abogados de la zona
para la busqueda y
obtencion de los
recaudos necesarios
para el tramite.

Propiedad de la
casa parroquial de
la Rectoria Corpus
Christi-Los Puertos

La casa parroquial actualmente se encuentra
a nombre de un tercero por lo cual se estan
haciendo las diligencias necesarias para que
las mismas pasen a ser propiedad de la
Didcesis.

Caso abierto, se esta
en contacto con
abogados de la zona
para la bsqueda y
obtencion de los
recaudos necesarios
para el tramite.




INVENTARIO DE LAS INSTALACIONES DE LA CURIA DIOCESANA

AREA DE

UBICACION IENTTY DESCRIPCION CANTIDAD [ CONDICIONES | oBsErvaciON
Er.ltra}da Alfombra color marroén, tamano 1 Bueno
Principal rectangular
lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Ante sala cartelera Aluminio, puertas de vidrio y 1 Bueno
corcho
Cruz del V Cer}ten:fl,rlo de Madera ) Buena
la Evangelizacién
lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Salas de Baiio Lavamanos color blanco 3 Buenos
Poceta color blanco 3 Buenos
Papeleras plasticas grandes 3 Buenas
cepillo limpia pocetas plasticos con base 2 Buenos
Lampara plato circular luz LED 2 Buenas
Sala de espera Juego de muebles Color Beige 1 Bueno
acolchados
Mesa central para Madera ) Bueno
muebles
Mesa para reuniones Rectangular de madera 1 Bueno
Florero Cristal 1 Bueno
Alfombra color Beige y azul. Redonda 1 Bueno
lampara plato circular luz LED 3 Bueno
Base para floreros Ceramlfza} (Cl}adrada y 2 Bueno
cilindrica)
Sillas Plegables 8 Bueno
Aire acondicionado 5 toneladas 1 Bueno
Antesa} aalas lampara plato circular luz LED 1 Bueno
oficinas
Oficina d‘? la Escritorio grande color beige y blanco 1 Bueno
secretaria
Escritorio pequefio color beige y blanco 1 Bueno
Computador de mesa Monitor-CPU-Teclado y Mouse 1 Bueno
Regulador de Voltaje marca CDll:l - color negroy 1 Bueno
anco
Impresora HP Laser 2015 1 Buena
Sillas Ejecutivas color negro. 2 Bueno
Sillas visitantes color negro 2 Bueno
Archivos metal de 4 gavetas 1 Bueno
metal de 2 gavetas 1 Bueno
Guillotina grande color verde 1 Regular
Cuadro Virgen del Silencio 1 Bueno
Florero Cristal 1 Bueno
papeleras Pequeiia, color Blanco 1 Bueno
anilladora Grande-Color plateado y negro 1 Bueno
Portapapeles Bandejas color marrén 3 Buenas




color Beige y blanco,

Estante . 1 Bueno
compartimientos y gavetas
Lémpara plato circular luz LED (grandey 5 Bueno
pequeno)
Vicaria para la Esecritorio grande formica- marréony ) Bueno
Educaciéon negro forma L
Sillas Ejecutivas color negro. 1 Bueno
sillas visitantes color negro 2 Bueno
Cuadro Inmaculado Corazén de Maria 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno
Log1<)). de la Curia Madera 1 Bueno
iocesana
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Departamento Escritorio grande color beige y blanco 1 Bueno
Legal
Sillas Ejecutivas color negro 1 Bueno
sillas visitantes color negro 2 Bueno
Impresora HP laser P1005 1 Bueno
Archivo Madera y formica Beige y ) Bueno
blanco
Estante madera compartlmlentos y 1 Bueno
gavetas Beige y blanco
Cuadro Virgen desata nudos 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Cen,tral de Modular Madera con 7 compartimientos 1 Bueno
Teléfonos
Teléfono CANTV Teléfono fijo. Color Blanco 1
Regulador de Voltaje Negro 1 Regular
Router Negro 1 Bueno
Emisor - receptor de cuadrado, pequefio, color 1 Bueno
Fibra 6ptica blanco
Teléfono inaldmbrico con base 1 Bueno
Repetidor de senal Wi Fi cilindrico color blanco 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno
RSalqn de Mesas madera y formica cuadradas 17 Bueno
euniones
Sillas sillas de madera 12 Bueno
sillas plegables 5 Bueno
Aire acondicionado 5 toneladas 1 Bueno
Vicaria . .
General Escritorio grande color negro y gris 1 Bueno
Sillas Ejecutivas color negro 1 Bueno
Sillas visitantes color negro 2 Bueno
Estante compartimiento y gavetas 1 Bueno
Aire acondicionado split color blanco 12000 BTU- 1 Bueno
control
Cuadro La Asuncion 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno
Despacho del Escritorio grande color Beige y negro 1 Bueno

Obispo




Sillas Ejecutivas color negro 1 Bueno
Sillas visitantes color negro 2 Bueno
Estante compartimiento y gavetas 1 Bueno
Aire acondicionado split color blanco 18000 BTU- 1 Bueno
control
Boveda mediana Con combinacién de seguridad 1 Buena
Bafio des.pacho lavamanos con pedestal blanco 1 Bueno
del obispo
Poceta (WC) color blanco 1 Bueno
Papelera mediana plastica 1 Regular
Cepillo limpia pocetas con su base 1 Bueno
OFICINAS PLANTA ALTA
Oficina (!e Escritorio metal y formica con gavetas 1 Bueno
Catequesis
Silla Ejecutiva color negro. 1 Regular
Sillas plegables color marré6n miel 12 Buenas
Mesas rectangul?res (.1e madera y 4 Buenas
ormica
Biblioteca madera con divisiones y R Bueno
puertas
Pendones con paral Del Congreso de Catequesis 2 Buenos
De la Pastoral de Catequesis 1 Bueno
Banderas con astas Logo de la Curia Diocesana, 3 Buenas
Pontificia, Venezuela cada una
¢/
su asta y base en madera
Aire acondicionado split 12000 BTU color blanco- ) Bueno
control
Lampara plato circular redondo luz LED 2 Buenas
Vicaria - .
Judicial Escritorio grande color beige y blanco 1 Bueno
pequefio color beige y blanco 1 Bueno
Sillas Ejecutivas color negro 2 Bueno
Sillas visitantes color negro 2 Bueno
Biblioteca madera empotrada 1 Bueno
Estante con puertas beige y blanco 1 Bueno
Aire acondicionado split color blanco 12000 BTU- 1 Bueno
control
Cuadro Virgen desata nudos 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno
OFICINAS Y OTRAS AREAS PLANTA BAJA
Cancilleria Escritorio grandes color beige y blanco 2 Bueno
Sillas Ejecutivas color negro 2 Bueno
sillas visitantes color negro 3 Bueno
Estante compartimiento y gavetas 2 Bueno
Aire acondicionado split color blanco 12000 BTU- | Bueno
control
Cuadro Virgen del Perpetuo Socorro 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno




Reloj de Pared Digital Bueno
Deshumificador color blanco, pequeiio Bueno
Lampara plato circular luz LED de techo Bueno
Archivos metal 4 gavetas Bueno
metal 2 gavetas Bueno
Computador Monitor-CPU-Teclado y mouse Bueno
Regulador de voltaje Bueno
Oficina Caritas Escritorio Grandes, color beige y blanco Buenos
Sillas Ejecutivas color negro Buenos
Aire acondicionado split color blanco 12000 BTU- Bueno
control
Biblioteca grande en madera Bueno
Lampara plato circular luz LED de techo Bueno
Archivos metal 4 gavetas Bueno
metal 2 gavetas Bueno
Vicaria de
pastoral y
Secretariado de Escritorio grande color beige y blanco Bueno
la Pastoral de la
comunicacién
Sillas Ejecutivas color negro Bueno
Sillas visitantes color negro Bueno
Sillas visitantes Plegables Bueno
Biblioteca Madera Bueno
paral tipo arafia afio
Pendones con paral discipulado y Bueno
pastoral de comunicacién Bueno
Aire acondicionado split color blanco 12000 BTU- Bueno
control
Cuadro Virgen de Guadalupe Bueno
Crucifijo madera Bueno
Computador monitor-CPU-Teclado y mouse Bueno
Regulador de Voltaje blanco y negro. Marca CDP Bueno
Secretariado
de las misiones Escritorio Grandes, color beige y blanco Bueno
y pastoral
Juvenil
sillas Ejecutivas color negro Bueno
sillas visitantes color negro Bueno
Lampara plato circular luz LED de techo Bueno
Aire acondicionado split color blanco 12000 BTU- Bueno
control
Cuadros Virgen del (iilrm'en-B. Carlos Bueno
cutis
Crucifijo madera Bueno
Administracién Escritorio grandes color Beige y Blanco Bueno
grande —Marrorﬁ y negro forma Bueno
Sillas Ejecutivas color negro Bueno
Sillas visitantes color negro Regulares




Plegables 4 Buenas
Aire acondicionado split color blanco 18000 BTU- ) Bueno
control
Cuadro Virgen Milagrosa 1 Bueno
Crucifijo Madera 1 Bueno
Archivos madera color negro. 3 gavetas 1 Bueno
madera color negro. 2 gavetas 1 Bueno
metal. 4 gavetas 1 Bueno
metal 2 gavetas 3 Bueno
madera beige y blanco. 3 ) Bueno
gavetas
Estante compartimiento y gavetas 1 Bueno
dos compartimientos-marrén 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 3 Bueno
Bandeja porta papeles Plastico 4 Bueno
Papelera pequefia-metal con tapa. 1 Bueno
grande plastica con tapa 1 Bueno
Florero Cristal 1 Bueno
Porta revistas plastico color negro 1 Bueno
Mesa para reuniones Rectangular de madera 1 Bueno
Computador Monitor-CPU-Teclado y mouse 1 Bueno
Regleta negra. 5 puertos 1 Bueno
Protector de voltaje corriente v110 1 Bueno
Cornetas con equefias color negro 1 Bueno
amplificador beq 5
Impresora Laser Cannon 1 Bueno
Multifuncial HP (solo funciona
1 Bueno
scanner)
Repetidor de senal Wi Fi cilindrico color blanco 1 Bueno
Oratorio Sillas en madera 42 Bueno
- —
pres1denc1a. en madera y R Bueno
tapizado
Reclinatorio en madera con tapiz rojo 1 Bueno
Sagrario en bronce 1 Bueno
Ambédn en madera 1
Altares para imagenes en yeso 2 Bueno
Candelabro en metal y plastico - p/resina 6 Bueno
Imagenes Sagrado Corazon de Jesus 1 Bueno
Virgen del Rosario 1 Bueno
pesebre imagenes grandes 1 Bueno
angeles custodios 2 Bueno
Cuadros imagenes del viacrucis en 15 Bueno
madera
Virgen Madre de todo lo creado 1 Bueno sacristia
Crucifijo grande en madera 1 Bueno
Aire acondicionado 5 toneladas cada uno 2 Bueno




Reliquia Beato José Gregorio Hernandez 1 Bueno
Base ceramica cuadrada 1 Bueno
Closet 4 puertas 1 Bueno Saaistia
Espejo rectangular 1 Bueno sacrita
Alfombras grandes, rectangulares 2 Bueno
Pequefia rectangular 1 Bueno
Lémparas rectangularqs para pared en 9 Bueno
vidrio
pequenas en metal-cuadradas 14 Bueno
Falso vitral imégenes de Advocamones 6 Bueno
marianas
Gavetero p/ornamentos madera 8 gavetas 1 Bueno sacristia
Oficina Archivo Archivo moévil metal 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Humificador grande color blanco 1 Bueno
Bafio ce Lavamopas con ceramica blanco 1 Bueno
empleados
Lavamanos blanco 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Poceta blanco 1 Bueno
Comedor ce Nevera blanca, pequefia con escarcha 1 Bueno
Empleados » Peq
Mesa de comedor ovalada de madera 1 Bueno
Sillas plegables 4 Bueno
Cocina eléctrica 2 hornillas, cromada 1 Bueno
Cafetera 12 tazas color blanco 1 Bueno
Microondas color negro 1 Bueno
escurridor de platos plastico color blanco 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Horno eléctrico pequefio color blanco. 1 Bueno
Depdsito de
POSIIO Estante metal con puertas 1 Bueno
mantenimiento
Crucifijo pequefio 1 Bueno
Perchero madera 1 Bueno
Tobos Plasticos con asa 1 Bueno
Lampara de pared circular pequefia LED 1 Bueno
Cepillos de barrer celda suave 1 Bueno
Escobillén 1 Bueno
Pulidora industrial 1 Bueno
Pala para basura de plastico y palo de madera 1 Buena
Coletos industrial portamopa de 5 Bueno

aluminio




AREA DE

e OBJETO DESCRIPCION CANTIDAD CONDICIONES
Hablta.c i6n del Cama matrimonial en madera 1 Buena
Obispo
Mesas de noche madera 2 gavetas 2 Buenas
Peinadora madera con espejo, 3 gavetas y 1 puerta 1 Buena
Lampara de mesa metal y acrilico color negro 1 Buena
Sofa individual, reclinable, beige 1 Bueno
Taburete forma de trapecio, tapiz estampado 1 Bueno
Crucifijo grande de madera 1 Bueno
Lampara de pared Cilindro 2 Bueno
Lampara de techo plato circular luz LED 2 Bueno
Ajre acondicionado Split 18000 BTU 1 Bueno
Mesa de Television madera, color negro 2 divisiones, 1
puerta
+ gavetas. 1 Bueno
Televisor pantalla plana con control 1 Bueno
Perchero Madera 1 Bueno
Cortinas doble color gris y blanco 1 Bueno
Closet empotrado puertas doble hoja en madera,
3 compartimientos 1 Bueno
Espejo rectangular medio cuerpo 1 Bueno
marco/madera
Cesta para ropa plastico color Beige 1 Bueno
Bascula vidrio templado 1 Bueno
Sillas Plegables 2 Bueno
Alfombra pequena en blanco y celeste 1 Buena
. e en madera, 6 gavetas + 1
Balcon Chifonier 0 B& 1 Bueno
compartimiento
Lampara de techo, cuadradas, de bombillos 2 Buenas
Baiio Lavamanos blanco, empotrado con grifo cromado 1 Bueno
mueble en madera, negro, una puerta
Espei rectangular, mediano, marco en
Spejo 1 Bueno
madera
Mueble madera con 5 divisiones y 2 gavetas| 1 Bueno
Poceta (WC) Blanca 1 Buena
Cepillo limpia poceta color gris con base, plastico
Papelera plastica, mediana 1 Buena
Lampara de techo, cuadradas, de bombillos 1 Buena
Regadera con calentador 1 Buena
Accesorio de bafio ceramica color beige: jabonera,
portapapel,
portacepillo, portatoallas 1 Bueno
Puertas delizables aluminio y vridrio doble hoja 1 Bueno
Barra cromado vertical 1 Bueno
Pasillo - corredor Jarrén decorativo arcilla con un asa 1 Bueno




Mesa circular en madera pequefias Bueno
Repetidor WI Fi cilindrico, blanco Bueno
Lampara recargable, blanco, rectangular Bueno
de techo cuadradas, vidrio, blanco y B
e ueno
de mesa, marr6n y negro Bueno
Imagen Virgen nifia yeso Bueno
Sofa 3 puestos, verde oscuro y marron Bueno
Alfombra rectangular, mediana, azul estampado Buena
Consola con marco
para espejo madera Bueno
Atril madera 2 piezas Bueno
Misal Romano antiguo, en latin Bueno
Mesa redonda, patas cromadas Bueno
Habitacién N°2 Cama matrimonial en madera con gavetas Bueno
debajo y en la cabecera Bueno
Mesas de noche madera con 2 gavetas Bueno
Lampara de mesa en hierro y cilindro led, tactil Bueno
Peinadora con espejo madera 6 gavetas y una puerta Bueno
Closet empotrado puertas doble hoja en madera Bueno
Crucifijo Madera Bueno
Silla- sofa madera y acolchado color vinotinto Buena
Silla de oficina color negro, sin rueda Bueno
Escritorio madera y metal, mévil con gavetas Bueno
Cortinas dobles, color blanco y gris, corta Bueno
Aire acondicionado split 18000 BTU Bueno
Lampara techo, circular luz LED Bueno
l?:ll)’ii:a((i:‘i?()lﬁ Lavamanos con pedestal, color guayaba Bueno
Poceta blanco Bueno
Estante madera, 2 compartimientos y puertas Bueno
Papelera redonda con tapa Bueno
Accesorio de bafio portacepillos, porta toallas, jabonera Bueno
Puertas deslizables aluminio y vidrio doble hoja Bueno
Ducha calentador CORONA Bueno
Habitacion N°3 Cama matrimonial en madera con gavetas
en la cabecera, color negro Bueno
Mesas de noche madce;;l():g?ﬁl n%ﬁ;ﬁ)as * Bueno
Mesas de noche madera con 3 gavetas Bueno
Lampara de mesa en metal dorado + vidrio Bueno
Escritorio madera y metal Bueno
Closet empotrado puertas doble hoja en madera, Bueno




Crucifijo madera Bueno
Silla de oficina color negro, sin rueda Bueno
Cortinas dobles, color blanco y gris, corta Bueno
Aire acondicionado split 18000 BTU Bueno
Lampara techo, circular luz LED Bueno
Baiio de la .
habitacién Lavamanos con pedestal, color gris Bueno
Poceta gris Bueno
Estante madera, compartimiento, espejo y Bueno
puertas
Papelera pequeiia, plastica blanca Bueno
Accesorio de bafio portacepillos, porta toallas, jabonera Bueno
Puertas deslizables aluminio y vidrio doble hoja Bueno
ESTUDIO Bibliotecas madera con 1 gaveta + puertas doble Bueno
PERSONAL hoja
madera con 13 compartimientos + B
ueno
gavetas
Mesa redonda, patas cromadas, color beige Bueno
cuadrada en metal y madera 2
compartimientos
Sillas /oficina color negro, sin rueda, acolchado de Buenas
tela
color negro, con rueda Bueno
Escritorio grande color beige y blanco Bueno
Silla ejecutiva color negro Bueno
Regulador de voltaje con 8 puertos, 5002 Bueno
Regleta negra con 6 puertos Bueno
Repetidor Wi Fi color blanco, cilindrico Bueno
UPS blanco, pequefio Bueno
Lampara de mesa negra, hierro, tactil Buena
Ventilador con pedestal, color blanco Bueno
recargable
portatil, plegable, pequefio color negro Bueno
Lamparas plato circular luz LED Bueno
Sof4 individual beige, reclinable Bueno
Archivos metal 4 gavetas Bueno
metal 2 gavetas Bueno
Comedor Juego de comedor madera, 8 puestos, cuadrado color Bueno
negro
Mesa con metal y vidrio, 3 comportamientos Bueno
compartimiento
Seibo negro, 4 gavetas, puertas de vidrio Bueno
Reproductor de
. negro Bueno
sonido
Sala de estar Sofa 2y 3 puestos, beige Bueno
Mesa central de . ,
marmol ymadera, rectangular, marrén Bueno
mueble
Mesas de noche cuadradas, marmol y madera marréon Buenas
Televisor LG Bueno




Repetidor WI Fi Blanco, cilindrico 1 Bueno
Blu-Ray SONY, 4 cornetas y amplificador 1 Bueno
Regleta negra, 6 tomas 1 Bueno

Mouse negro, pequeno 1 Bueno
Alfombra beige y blanco, rectangular grande 1 Bueno
Florero decorativo de ceramica, beige y dorado 1 Bueno
Biblioteca madera, compartimientos, gavetas y
1 Bueno
empotrada puertas
Imagen de San José Metal 1 Bueno

Imagenes de la del Valle, Coromoto y Asuncién,

- ~ 1c/u Bueno

Virgen pequenas
tallada en madera, 1 Bueno
Rostro de Cristo en madera pequefio 1 Bueno

Imagen Cristo -
Redentor Pequeno 1 Bueno
Aire acondicionado split 18000 BTU 1 Bueno
Lamparas de techo, en vidrio decorado, circulares 3 Buenas
Baiio de visitas Lavamanos pedestal color Blanco 1 Bueno
Poceta (WC) color blanco 1 Bueno
Papelera plastica, 1 Bueno
Cepillo limpia poceta en alambre sin base 1 Regular
Lampara techo, cuadrada 1 Buena
Cocina Nevera SAMSUNG color gris, 3 puertas 1 Buena
Cocina empotrada cuatro hornillas, negra 1 Buena
Horno eléctrico, empotrado, color negro 1 Bueno
Microondas color negro 1 Bueno
Air Fryer Plateado 1 Bueno
Platos llanos, cuadrados, blancos 8 Buenos
hondos, cuadrados, blancos 8 Buenos
de postes, medianos, blanco 8 Buenos
pequefios, blanco 8 Buenos
llanos, redondos, blancos, bordes de
6 Buenos
rosas

hondos, redondos con bordes de rosas 6 Buenos
llanos con borde rosados y dorado 12 Buenos
Gabinetes Empotrados, puertas de madera 1 Bueno
Campana extractora cromada marca Hyundai 1 Bueno
Horno eléctrico pequeio color negro 1 Bueno
Cocina eléctrica vidrio templado, color negro 1 Bueno
Persianas plastico, marrén 2 Bueno
Papelera plastica, rectangular mediana, negra 1 Bueno
Cuadro de la Virgen del Carmen, rectangular 1 Bueno
Sillas para meson madera, altas 4 Bueno
Cuadros decorativos Ciudad del Vaticano, dltima cena, 3 Bueno

africanos




Juego comedor 6 puestos, madera 1 Bueno
Crucifijo madera 1 Bueno
Reloj de pared con bateria AA, plateado 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 3 Bueno
Seibb negro 4 gavetas 1 Bueno
Imagen Corazén de o
Jest pequeno, 1 Bueno
estis
Cuarto del aire Baldes plasticos 12 Lts. aprox. 2 Bueno
Base pgra el botellon metal. 1 Bueno
e agua
Botellones de agua Plésticas 2 Bueno
Mesa madera, pequefla, rectangular 1 Bueno
Porta llaves metal, pequefio, color gris 1 Bueno
madera, mediano 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Despensa Repisas madera 10 Buenas
Gavetero plastico, 4 gavetas 1 Bueno
Arrocera eléctrica blanca 1 Buena
Exprlmldor de beige 1 Bueno
naranjas
Tostiarepas color negro, 6 arepas 1 Bueno
Sala contigua a la Nevera doble puerta, blanca 1 Buena
cocina
Freezer pequeiio, blanco, HYUNDAI 1 Bueno
Vitrina color gris, metal y vidrio 1 Bueno
Persiana color marréon 1 Bueno
Lampara vidrio decorado 1 Bueno
Mesa madera rectangular 1 Buena
Juego comedor madera, cuadrado, 4 puestos 1 Bueno
Habltac.l(.)n de Cama matrimonial en madera 1 Bueno
servicio
Mesa de noche madera, con gaveta 1 Bueno
Mesa madera, pequefia, cuadrada 1 Bueno
Ajre acondicionado split 1 Bueno
Crucifijo madera 1 Bueno
Silla plegable 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Persiana marrén 1 Bueno
Closet empotrado 1 Bueno
Escritorio madera y metal, con gavetas 1 Bueno
Lampara plato circular luz LED 1 Bueno
Béscula de peso vidrio 1 Sin bateria
Baio Poceta (WC) blanca 1 Bueno
Lavamanos blanco 1 Bueno
Estante madera con divisiones y puertas 1 Bueno




Espejo rectangular Bueno
Papelera rectangular plastica Bueno
Alfombra plastica, rejilla Bueno

Puerta deslizable aluminio y acrilico Bueno

Tobo con tapa plastico, mediano Bueno

Cesta plastica, pequefia, cuadrada con tapa Bueno

Lavanderia Lavadora automaética, blanca, 12 kg. Buena
Bafieras plasticas, mediana y pequefia Buenas

Baldes plasticos 12 lts. aprox, Buenos

Escaparate madera con compartimientos Bueno

Aerocloset Metal Bueno

Mesa de planchar Grande Buena

Ventilador mediano de mesa Bueno




Entrada Principal

Cartelera de la Antesala

Salas de Bafo

Caballeros

Damas




Sala de Espera




Pasillo




Oficina del Obispo

Bafio del despacho del Obispo

Caja fuerte



Vicaria General

Salén Grande de Reuniones




Oficina de Catequesis (Planta Alta)

Vicaria Judicial




Salén Vicaria de Pastoral

Saldn de Reuniones (Planta Alta)




Vicaria de Educaciéon

Secretaria

Logotipo de la Diécesis en Madera



Oficina de Asuntos Legales

Cancilleria




]

Vicaria de Pastoraly Pastoral de la Comunicacion




Pastoral Juvenil y Misiones

Oficina de Administracion



Oficina del Ecénomo

Oficina de administracidn

Sala de Reunidn




Oficina de Archivos

Oratorio

"I!l!"‘lm
I

Sacristia




Bafio de Empleados

Depdsito de Limpieza

Comedor de Empleados




Habitacion N° 2

Pasillo de la Residencia




Habitacion N° 3

Despacho del Obispo

T
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Sala — Comedor

i
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Cocina



Habitacion contigua a la Cocina

Habitacion del Servicio




Lavanderia

Entrada de la Residencia




INFORME DE LA VICARIA EPISCOPAL PARA LA PASTORAL Y DEL
CONSEJO DIOCESANO DE PASTORAL 2019-2024

La diocesis, durante el periodo 2019-2024, se enfrent6 a circunstancias
excepcionales que marcaron profundamente su trayectoria pastoral. La pandemia de
COVID-19, la crisisecon6micaysocial, y los desafios propios de unaIglesia en constante
renovacion exigieron adaptabilidad, creatividad y compromiso. Este informe busca
destacar los logros alcanzados en cada area pastoral, asi como los desafios pendientes,
enmarcados en el llamado de una Iglesia sinodal, en salida y al servicio de las
comunidades mas vulnerables.

El eje central de las actividades diocesanas fue la implementacion del Plan
Pastoral Diocesano (PPD), estructurado en tres fases fundamentales: Ao del
Kerygma (2022-2023), Ao del Discipulado (2023-2024) y Aiio de la
Evangelizacion (2024). Este marco orientdé cada accion pastoral, desde la
evangelizacion y la formacion hasta el acompanamiento espiritual y social.

La Vicaria de Pastoral fue la columna vertebral de las acciones diocesanas,
liderando la planificacion estratégicay la ejecucion del PPD en un contexto desafiante.
El enfoque en tres etapas permitié una transiciéon ordenada hacia una Iglesia més
consciente de su mision.

1. Primera etapa: Ao del Kerygma (2022-2023):

o Objetivo: Reavivar la fe a nivel personal y comunitario, especialmente
después de los efectos de la pandemia.

o Actividades destacadas:

= Catequesisvirtualesdifundidasen plataformasdigitales, disefiadas para
llegar a los fieles que enfrentaban restricciones de movilidad.

= Celebracion del Pentecostés Diocesano en mayo de 2022, que reunio
a lideres pastorales y agentes de las parroquias en un acto de renovacion
espiritual y misionera.

= Subsidios litargicos y formativos para promover una vivencia mas
profunda del mensaje evangélico.

2. Segunda etapa: Ao del Discipulado (2023-2024):
o Enfoque: Formacion de discipulos comprometidos conlamisién eclesial.
o Logros:

= Reorganizacion de los Consejos Pastorales Parroquiales
(CPP) y los Consejos de Asuntos Economicos Parroquiales
(CAEP), asegurando una gestion mas sinodal.



= Formacién deagentes pastoralesen talleres sobreliderazgo, trabajo
grupal y sinodalidad.

= Visitas pastorales estructuradas en tres fases: previsitas, visitas y
post visitas, realizadas en parroquias como San Martin de Porresy
Cristo Redentor.

3. Tercera etapa: Afo de la Evangelizacion (2024):

o Meta: Impulsar a las comunidades hacia una mision en salida,
fortaleciendo su dimension misionera.

o Actividades clave:

= Realizacibn de actividades como la Caminata de la
Misericordia y adoraciones eucaristicas semanales en parroquias
estratégicas.

= Celebraciéon del Pentecostés Diocesano 2024, centrado en la
difusion de estrategias misioneras.

4. Celebraciones significativas:

o Ao Jubilar por los 500 afos del nacimiento de San Benito de
Palermo: Se destaco el valor de este santo como modelo de vida
comunitaria, promoviendo valores como la hospitalidad y el trabajo en
equipo.

o 125 aniversario de la Consagracion de Venezuela al Santisimo
Sacramento: Este evento incluy6 procesiones, jornadas de adoracion
eucaristica y encuentros formativos.

5. Retos enfrentados:

o Superar la desmotivacion generalizada de las comunidades post-
pandemia.

o Promover una corresponsabilidad pastoral efectiva en un contexto de
recursos limitados.

Animacion Biblica de la Pastoral (ABP)

La Animacion Biblica de 1a Pastoral fue revitalizada con un enfoque en la formacion
de lideres y la integracion de la Palabra de Dios en todas las dimensiones de la vida
parroquial.



1. Logros:

o

O

Participacion en el Encuentro Nacional de ABP (ENABI 2024), tras
mas de 10 afios de ausencia, donde se adquirieron nuevas herramientas
para la evangelizacion.

Diplomado en ABP: Dos agentes pastorales completaron esta
formacion, lo que permitié iniciar un proceso de estructuraciéon del equipo
diocesano de ABP.

Implementacion de metodologias biblicas en la catequesis, logrando una
experiencia mas vivencial de la Palabra.

2. Impacto en la pastoral catequética:

o

Las catequesis integraron la dimension biblica como un eje central,
fomentando la reflexién personal y comunitaria.

3. Desafios:

o

O

Formalizar los equipos parroquiales de ABP, asegurando su sostenibilidad
a largo plazo.

Incrementar la participacion comunitaria en actividades de animacion
biblica.

Pastoral Litargica

La Pastoral Litargica desempefidé un papel clave en la renovacion espiritual de las
comunidades, asegurando que las celebraciones litargicas fueran accesibles y
enriquecedoras.

1. Logros:

O

o

Adquisicion de materiales litargicos: Gracias a un proyecto
diocesano, se distribuyeron nuevos misales y leccionarios en todas las
parroquias.

Subsidios formativos: Se elaboraron materiales para Adviento,
Navidad, Cuaresma y Pascua, disefiados para fomentar la oracién en
familia.

Adaptacion digital: Durante la pandemia, se utilizaron redes sociales y
plataformas como Zoom para transmitir celebraciones litargicas y
momentos de oracion.

2. Colaboracion interpastoral:

o

La Pastoral de Comunicacién desempefié un papel clave al apoyar en la
produccion de transmisiones y materiales audiovisuales.



3. Desafios:

o Fomentar una mayor participacion presencial en las celebraciones
litargicas.

o Promover la formacion litargica entre los agentes pastorales.

Pastoral Familiar

La Pastoral Familiar logr6 reestructurarse tras la pandemia, centrandose en el
fortalecimiento de los valores familiares y la integracion comunitaria.

1. Estructuracion y expansion:

o Cada arciprestazgo cuenta ahora con un matrimonio asesor que coordina
las actividades pastorales en las parroquias.

o Dos convivencias diocesanas reunieron a agentes pastorales para
compartir experiencias y planificar nuevas estrategias.

2. Programas destacados:

o Campaia del Abrazo en Familia: Promovi6 la reconciliaciéon y el
fortalecimiento de la unidad familiar.

o EPIM (Encuentros de Preparacion Inmediata al Matrimonio):
Ofrecieron formacion integral a parejas jovenes.

3. Desafios:

o Ampliar la cobertura de los programas familiares, especialmente en
parroquias rurales.

o Involucrar a mas matrimonios jovenes en actividades formativas.

Pastoral de Misiones

La Pastoral de Misiones se consolido como uno de los pilares fundamentales de la
diocesis, destacaAndose por su capacidad de movilizacion, formacién y acompafiamiento
en sectores marginados y comunidades rurales. Este esfuerzo se vio reflejado en la
creaciéon de espacios de encuentro para la formaciéon misioneray el envio de lideres
comprometidos.



1. Logros destacados:

o

O

Formacion misionera:

El Diplomadode Misionologia, realizado de maneravirtual con
apoyo de la OMP (Obras Misionales Pontificias), permiti6 capacitar
a lideres juveniles y adultos en temas de evangelizacién misionera.

La Escuela de Animacion Misionera (ESAM), organizada en
la parroquia Perpetuo Socorro de Mene Grande, form6 a 27
asesores de la Infancia y Adolescencia Misionera (IAM).

El JONIAM 2023, realizado en la parroquia San Juan Pablo II de
Ciudad Ojeda, reuni6 a 292 nifos y adolescentes, fomentando en
ellos el compromiso con la evangelizacion.

Campamentos y encuentros:

El Campamento Misionero Infantil (CAMIN) se llevo a cabo
en la parroquia Nuestra Sefiora del Rosario de Fatima, con la
participacion de 34 nifios y 17 coordinadores.

Misiones Familiares: Bajo el lema "El amor es tu evangelio,
construir el Reino tu misiéon", se organizaron experiencias de
evangelizacion en comunidad, con la participacion de 21 familias.

2. Impacto comunitario:

o

o

Estas iniciativas fortalecieron el compromiso misionero en parroquias,
especialmente en aquellas ubicadas en sectores rurales o de dificil acceso.

La participacion de familias en las misiones ayudo a integrar los valores
cristianos en la vida cotidiana, promoviendo la solidaridad y el trabajo en
equipo.

3. Actividades parroquiales clave:

Celebracion del Octubre Misionero con eventos como el DOMUND,
que incluyo6 actividades de sensibilizacion y oracion por las misiones.

Organizacion de vigilias, encuentros marianos y jornadas de adoracién en
cada arciprestazgo.

4. Desafios:

(e]

o

Incrementar la participacion de adultos en actividades misioneras, ya que
estas suelen estar lideradas por jovenes.

Extender la formacion de lideres misioneros en zonas menos

evangelizadas.



Pastoral de Catequesis

La catequesis diocesana experimentd una transformacion significativa durante el
periodo 2019-2024, priorizando la formacién de catequistas y la actualizacion de
métodos para responder a los desafios contemporaneos.

1. Ejes principales de accion:
o Escuela Diocesana de Catequistas:

= Tres cohortes completaron su formacion virtual, utilizando
plataformas como Moodle, YouTube y Zoom.

= Talleres tematicos sobre "Figuras Catequéticas en las Sagradas
Escrituras" y "Sanacion de la Historia de Vida" ofrecieron
herramientas espirituales y pedagobgicas.

o Congreso Diocesano de Catequesis:

= En septiembre de 2023, se celebré el I Congreso Diocesano de
Catequesis con el lema "Enviados a acompanar".

= Participaron mas de 350 catequistas de la didcesis y de otras
jurisdicciones eclesiasticas, abordando temas como catequesis
inclusiva y estrategias para evangelizar a personas con
discapacidad.

2. Innovaciones en formacion:

o Se disenaron subsidios y materiales didacticos adaptados a las nuevas
realidades de las comunidades, priorizando la catequesis en clave
catecumenal.

o Contactos evangelizadores en zonas rurales permitieron acercar la
formacion a sectores mas alejados.

3. Desafios:

o Implementar programas de formacién mas accesibles para catequistas en
comunidades remotas.

o Asegurar la continuidad del congreso diocesano como un espacio anual de
reflexion y formacion.

Pastoral de la Comunicacion

La Pastoral de la Comunicacion se consolidé como un referente en innovacion y
profesionalizacién, maximizando el uso de medios digitales para fortalecer la
evangelizacion y el trabajo pastoral.



1. Logros clave:
o Diplomado en Comunicacion:

= En colaboracién con didcesis vecinas, se formaron agentes en areas
comodiseno grafico,redaccion, produccion audiovisual y gestion de
redes sociales.

o Produccion de contenidos digitales:

= Se estren6 el documental vocacional "Kaleo'", dirigido a
sensibilizar sobre el llamado a la vida consagrada.

=  Premios como los Clic a la Evangelizacion Digital destacaron a
los agentes mas innovadores en el uso de plataformas digitales.

o Consolidacion de equipos:

= Actualmente, 178 agentes de comunicacion estan activos en 40
parroquias, lo que representa un notable avance en comparacion
con anos anteriores.

2. Proyectos en curso:

o Se comenz6 atrabajar en laimplementaciéon de la emisora diocesana, que
busca ser un medio de evangelizacion accesible para toda la didcesis.

o Preparativos para el I Congreso Diocesano de Comunicacion en
2024, que reunira a lideres pastorales para explorar nuevas estrategias en
medios digitales.

3. Desafios:

o Promover la capacitacion continua de los agentes parroquiales en
comunicacion.

o Incrementar el alcance de la emisora diocesana y asegurar su
sostenibilidad financiera.

Pastoral Vocacional

La Pastoral Vocacional se enfoc6 en promover el discernimiento vocacional en
jovenes y adultos, con énfasis en la vida consagrada, misionera y matrimonial.

1. Logros principales:

o Apertura de centros vocacionales, que facilitaron el ingreso de cinco
jovenes al Seminario El Buen Pastor.



o Pascuas Juveniles Vocacionales, organizadas en cada arciprestazgo,
ofrecieron formacion espiritual y reflexion sobre el llamado de Dios.

o Integracion de familias en actividades vocacionales, fortaleciendo la
corresponsabilidad en el discernimiento.

2. Colaboracion interpastoral:

o Congregaciones religiosas participaron en convivencias y talleres,
mostrando la riqueza de las diversas vocaciones.

3. Desafios:

o Crear estrategias mas efectivas para motivar a los jovenes a explorar su
vocacion.

o Integrar una mayor cantidad de agentes pastorales en el trabajo
vocacional.

Pastoral Juvenil

La Pastoral Juvenil se caracterizé por su dinamismo y capacidad de movilizacion,
logrando un impacto significativo en la vida de los jovenes de la di6cesis.

1. Logros destacados:

o ENAJO 2023:

= Mas de 800 jovenes participaron en este evento nacional, que
incluy6é caminatas, vigilias, actividades culturales y formacion
espiritual.

o Red de coordinadores y voluntarios:

= Se establecieron estructuras organizativas para optimizar la
planificaciéon de actividades juveniles.

2. Proyectos en curso:

o El Proyecto Jeremias, implementado en Ciudad Ojeda, busc6 formar
lideres juveniles comprometidos con la evangelizacion y el servicio.

o Organizacion de la Pascua Juvenil Misionera, con un enfoque en la
formacion y el acompanamiento espiritual durante la Semana Santa.

3. Desafios:

o Mantener el entusiasmo y compromiso de los jovenes, especialmente en
un contexto de crisis social y econ6mica.

o Fortalecer la participacion de jévenes en areas rurales.



Pastoral Presbiteral

La Pastoral Presbiteral centro su labor en el cuidado integral del clero diocesano,
atendiendo tanto las dimensiones humanas y espirituales como las intelectuales y
pastorales. Este esfuerzo fue esencial para garantizar que los sacerdotes pudieran
cumplir su misiéon con dedicacion y en un entorno adecuado.

1. Dimension humana:

o Fondo Diocesano para el Sostenimiento del Clero
(FONDISOCLE):

= Este fondo se cre6 para brindar apoyo financiero y asistencial a los
sacerdotes jubilados o incapacitados por enfermedad.

o Atencion médica y social:

= Durante la pandemia, la di6cesis gestion6 medicamentos,
tratamientos y servicios funerarios para sacerdotes afectados.

= Remodelacion de casas parroquiales para garantizar un ambiente
digno y funcional.

o Solidaridad en tiempos de crisis:

= Se organizaron ollas solidarias y jornadas de atencién integral en
parroquias, donde el clero estuvo al frente de la ayuda a
comunidades vulnerables.

2. Dimension espiritual:
o Retiros espirituales:

= Ejercicios anuales obligatorios, tal como lo establece el Coédigo de
Derecho Canoénico (c. 276, 81,4), se llevaron a cabo con la
participacion de todo el clero.

= Retiros en Adviento y Cuaresma, acompanados de reflexiones
teologicas y momentos de adoracion.

o Cercania del obispo:

= Mensajesfrecuentesdel obispo,enfocados en temas comolamision
sacerdotal y el papel del presbitero en una Iglesia sinodal.

3. Dimension intelectual:
o Programas de formacion permanente:

= Cinco sacerdotes participaron en el Programa Emaus, una
experiencia de renovacion espiritual e intelectual en la Diocesis de
Sonso6n Rionegro, Colombia.



= Jornadas de actualizacién teologica anuales con expertos en areas
como pastoral, liturgia y evangelizacion.

o Formacion internacional:

= Tressacerdotes fueron enviados a completar estudios avanzados en
el extranjero, fortaleciendo la capacidad teologica de la di6cesis.

4. Dimension pastoral:
o Formacion para el trabajo pastoral:

= Talleres sobre el sinodo de la sinodalidad capacitaron a parrocos en
el arte del discernimiento comunitario y la participacion activa de
los laicos.

o Accion directa en las comunidades:

= Los sacerdotes estuvieron presentes en actividades como jornadas
de oracion, procesiones y misiones de acompafiamiento en
comunidades afectadas por la pobreza.

5. Desafios:

o Consolidar grupos sacerdotales segiin su antigiiedad en el ministerio, para
fomentar una mayor fraternidad y apoyo mutuo.

o Ampliar la colaboracién entre la pastoral presbiteral, el seminario y la
pastoral vocacional, asegurando un acompafiamiento continuo a los
futuros sacerdotes.

Logros Generales de las Pastorales
1. Sinodalidad:

o Unode los mayores logros del periodo fue la creciente colaboracion entre
pastorales, lo que permitié optimizar recursos y maximizar el impacto de
las actividades. Ejemplo de esto fue el trabajo conjunto entre la Pastoral
Juvenil, la de Comunicacién y la Vocacional en el ENAJO 2023.

o Cada pastoral trabaj6 bajo la vision de una Iglesia sinodal, promoviendo
espacios de didlogo, escucha y corresponsabilidad.

2. Resiliencia post-pandemia:

o Pese a las limitaciones, las pastorales adaptaron sus estrategias,
destacando el uso de herramientas digitales para garantizarla continuidad
de sus actividades.



3. Desafios transversales:

o Todas las pastorales enfrentaron dificultades derivadas de la crisis
econdmica y social. La falta de recursos materiales y humanos fue una
constante, pero también un catalizador para la creatividad y el
compromiso.

Proyecciones para el Futuro

El informe no solo presenta un balance de lo logrado, sino que también traza lineas de
accion para los proximos afios:

1. Consolidacion de la formacion permanente:

o Ampliar la oferta de diplomados, talleres y congresos en todas las areas
pastorales.

o Promover la formacion teolégicay espiritual de los laicos, fomentando su
corresponsabilidad en la mision de la Iglesia.

2. Fortalecimiento de la red parroquial:

o Garantizar la sostenibilidad de los equipos pastorales parroquiales,
especialmente en areas rurales.

o Implementar programas que integren mejor a las comunidades en las
actividades diocesanas.

3. Enfoque en la evangelizacion digital:
o Finalizarlaimplementaciondelaemisoradiocesanayexpandir su alcance.
o Incrementar la produccion de contenidos audiovisuales evangelizadores.
4. Trabajo intergeneracional:

o Crear espacios que fomenten el didlogo y la colaboracién entre jovenes,
adultos y mayores dentro de la Iglesia.

5. Respuesta a las necesidades sociales:

o Incrementar las actividades de apoyo social, como las ollas solidarias,
misiones familiares y jornadas médicas, alineadas con el llamado del Papa
Francisco a una Iglesia cercana a los pobres.

Conclusiones generales

El periodo 2019-2024 fue testigo de un esfuerzo colectivo por parte de la didcesis
para responder a los desafios de la época con valentiay creatividad. A través del trabajo



coordinado de las pastorales, se logré fortalecer la vida comunitaria, renovar la
espiritualidad y ampliar la formacién de los agentes pastorales.

El compromiso con una Iglesia sinodal, misionera y en salida sigue siendo el
horizonte que guia a la diocesis hacia el futuro, reafirmando su misiéon de anunciar el
Evangelio en medio de un mundo cambiante.



INFORME DEL SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL - CARITAS
DIOCESIS DE CABIMAS (2020-2023)

El Secretariado de Pastoral Social - Caritas Cabimas coordina la accion social de la
Iglesia en la Didcesis de Cabimas, fundamentado en el Evangelio y la Doctrina Social de la
Iglesia. Este organismo busca asistir, educar y promover la dignidad humana de los mas
vulnerables, consolidando una pastoral que transforme las realidades sociales desde las
comunidades parroquiales. Su mision es ser un puente entre la fe y las obras, respondiendo a las
necesidades de la poblacion con iniciativas concretas.

Areas de Accién
1. Salud

El &rea de salud ha sido un pilar fundamental en el servicio a las comunidades vulnerables de la
didcesis.

o Banco de Medicamentos Dr. José Gregorio Hernandez:

o Inicio: En 2020, se cred con el apoyo del proyecto Buen Samaritano, auspiciado
por Adveniat, permitiendo el acceso gratuito a medicamentos para las personas
Mas necesitadas.

o Crecimiento: En 2021, el Proyecto Puente Solidario expandi6 el banco a cuatro
sedes arciprestales: San José Obrero, Nuestra Sefiora del Rosario (Cabimas), San
Francisco de Asis y Nuestra Sefiora del Rosario de Aranzazu. Hastajulio de 2024,
se ha beneficiado a 16.751 personas, distribuyendo 646.327 dosis de
medicamentos.

o Sostenibilidad: Recoleccion de donaciones de medicamentos e insumos médicos
por parte de particulares y beneficiarios.

o Atencion Médica Gratuita:

o A partir de la Jornada Mundial de los Enfermos en 2020, se organizaron jornadas
médicas que han atendido a miles de pacientes en diversas comunidades
parroquiales. Estas jornadas incluyen consultas médicas y la provisién de
medicamentos gratuitos.

e Centro Ambulatorio Monsefior Olegario Villalobos:

o ENn 2020, una junta directiva provisional recuperd su mision social. Actualmente,
el centro asiste a mas de 3.007 personas anualmente, de las cuales alrededor del
30% recibe servicios gratuitos.

« Alianzas con Clinicas y Laboratorios:

o Convenios con instituciones privadas han permitido la realizacion de examenes

medicos gratuitos y consultas especializadas, beneficiando a cientos de pacientes.
o Respuesta al COVID-19:

o En 2020, se distribuyeron 300 kits de bioseguridad a agentes pastorales y
parroquias para garantizar la continuidad del servicio pastoral durante la
pandemia.

2. Asistencia Social



Ante la crisis socioecondmica, Caritas Cabimas fortalecio sus esfuerzos en la asistencia directa a
las comunidades.

e Ollas Comunitarias:

o Desde 2020, se han organizado 2.030 ollas comunitarias, proporcionando
262.135 porciones de alimentos.

o Destacan iniciativas como el comedor comunitario de la parroquia San Antonio
dePadua, que ofrece alimentos a 146 personas dosveces por semana, y el comedor
de Nuestra Sefiora del Rosario de Fatima, que atiende a 76 personas tres veces por
semana.

o Roperos Comunitarios:

o A través de donaciones de prendas de vestir, se ha atendido a numerosas familias
en situacion de vulnerabilidad, garantizando el acceso gratuito a ropa en buen
estado.

« Kitsy Canastas Alimenticias:

o Con el apoyo de Céritas Venezuela, en 2020 se distribuyeron 800 bolsas de
comida y en 2022, 50 bultos de caraotas. Ademas, en 2024, una alianza con el
Programa Mundial de Alimentos (PMA) permiti6 entregar canastas alimenticias
en 81 escuelas de Baralt y Miranda, beneficiando a 30.592 personas, entre
estudiantes, maestros y personal escolar.

3. Formacién y Promocion

La formacién de agentes pastorales y voluntarios ha sido un eje clave para garantizar la
sostenibilidad de las iniciativas.

o Taller Diocesano “Educando para la Accion Social” (2022):

o Con el auspicio de Adveniat, 160 agentes de 36 parroquias recibieron formacion

en accion social, replicando este aprendizaje en sus comunidades.
o Campana Compartir:

o Esta campafa, realizada anualmente durante la Cuaresma, ha ido més alla de la
colecta econdmica, incluyendo formacion sobre la solidaridad cristiana y
actividades como viacrucis sectoriales.

o Espiritualidad Solidaria:

o Se ha insistido en que cada parroquia tenga al menos una iniciativa de accion

social, reflejando el rostro misericordioso de la Iglesia.

Logros Destacados

1. Fortalecimiento de la Red Céritas:

o Actualmente, 21 Céritas parroquiales estan formalmente constituidas y
operativas, con equipos comprometidos que articulan esfuerzos para atender las
necesidades locales.

2. Impacto Social y Comunitario:



o Laaccién de Caritas Cabimas ha mejorado significativamente las condiciones de
vida de miles de personas, especialmente durante la pandemia.
3. Colaboracion Internacional:
o Alianzas con organizaciones como Adveniaty el PMA han permitido ampliar el
alcance de las iniciativas sociales.
4. Promocion del Voluntariado:
o Eltrabajo de cientos de voluntarios en parroquias y comunidades ha sido esencial
para llevar adelante las actividades.

Desafios

1. Consolidacién de Caritas Parroquiales:
o Garantizar que todas las parroquias tengan grupos de pastoral social bien
organizados y formados.
2. Transformacion del Asistencialismo:
o Promover el desarrollo integral de los beneficiarios, para que se conviertan en
protagonistas de su propio bienestar.
3. Cultura de la Solidaridad:
o Superar la indiferencia y el pesimismo que aun persisten en algunos agentes
pastorales.
4. Fomentar la Sostenibilidad:
o Asegurar recursos y voluntarios para mantener las iniciativas a largo plazo.

El Secretariado de Pastoral Social - Caritas Diocesis de Cabimas ha demostrado un
compromiso inquebrantable con los méas necesitados, destacando en &reas como la salud, la
asistencia social y la formacién comunitaria. Los resultados obtenidos durante el periodo 2020-
2024 son testimonio de una Iglesia que vive la caridad como un acto transformador y
evangelizador. Sin embargo, persisten desafios que requieren un enfoque renovado,
especialmente en la consolidacion de las Caritas parroquiales y en el paso hacia un modelo de
accion social mas sostenible e integral.

Con la fe como guia y la solidaridad como motor, el camino hacia una sociedad mas justa
y fraterna sigue siendo el horizonte de este importante servicio pastoral.



INFORME DE LAS ESTADISTICAS DE LA ADMINISTRACION DE LOS
SACRAMENTOS (2018-2023)

Tras recopilar, comparar y analizar las cifras proporcionadas por las Parroquias de
la Di6cesis de Cabimas, a fin de completar la informacion requerida para el Annuarium
Statitiscum Ecclesize, se ha elaborado este breve informe a partir de algunos graficos que
reflejan el comportamiento de la administracion de los Sacramentos en el periodo 2018-
2023. Para el presente, hemos considerado un afio mas queel resto de los informes, con
el propdsito de observar, mas claramente, los cambios en la grafica. A partir de ello se
destacan las siguientes observaciones:

1. Bautismos
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Tendencia general: Los bautismos muestran una caida significativa durante el
periodo 2018-2020,con unaleve recuperacion a partir de 2021. Sin embargo,losniveles
en 2023 aun no alcanzan los registrados antes de 2018.

Segmentacién por edad:

e Niflos menores de 1 aflo: Representan el grupo mas constante, aunque se observa
un leve descenso entre 2018 y 2020, con una recuperacion posterior.

e Niflosde 1a 7 afios: Siguen una tendencia similar ala de los menores de 1 afio,
aunque con nimeros menores.

e Mayores de 7 afos: Es el grupo con menos bautismos en general y con menos
fluctuaciones, aunque también sufre una ligera disminucion en 2020.



2. Confirmaciones
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Tendencia general: Las confirmaciones experimentaron un descenso considerable
entre 2018 y 2020, con el punto mas bajo en este iltimo ano, probablemente debido a la
pandemia. A partir de 2021, muestran una recuperacioén destacada, alcanzando cifras
cercanas a las de 2018 en 2023.

3. Matrimonios
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Tendencia general: Los matrimonios tienen una caida drastica entre 2018 y 2020,
llegando a su punto mas bajo en 2020. Posteriormente, hay un leve incremento en 2021
y 2022, pero los datos de 2023 reflejan una nueva disminucion.



Impacto: Este sacramento es el que parece haber sufrido mésla disminucién en su
recuperacion después de los efectos de la pandemia.

4. Primeras Comuniones
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Tendencia general: Al igual que los otros sacramentos, las primeras comuniones
muestran una fuerte disminucion hasta 2020, con un punto minimo en ese afio. A partir
de 2021, comienza unarecuperacion progresiva y consistente, alcanzando un aumento
importante en 2023, aunque sin llegar a los niveles de 2018.

Conclusiones generales

Efecto pandemia (2020): Los datos reflejan el impacto evidente de la pandemia de
COVID-19 en la administracion de los sacramentos, especialmente entre 2019y 2020.
Todos los sacramentos analizados experimentaron una caida notable durante este
periodo. Aunque no lo reflejen las estadisticas, otro efecto que ha dejado esta notoria
disminucion de las cifras a partir del 2020, esla migracién masiva que no ha cesado del
todo.

Recuperacion: A partir de 2021, los sacramentos muestran signos de recuperacion,
especialmente las confirmaciones y las primeras comuniones. Sin embargo, los
matrimonios parecen ser el sacramento con una recuperacion mas lenta que han de
considerar la Catequesis de Iniciacion Cristiana y una especial atencién a la Preparacion
inmediata al matrimonio.

Factores a considerar: Aunque las cifras mejoraron después de 2020, podria ser
importante analizar estrategias pastorales para reforzar los sacramentos, especialmente
en aquellos con una recuperacion mas lenta, como los matrimonios.



